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Informacgdes sobre Regimento Escolar 2011
Caro(a) Aluno(a),

Vocé esta recebendo informacgfes importantes para seu desenvolvimento
durante este semestre no seu curso. Leia com atencao e tire todas as suas
duvidas com seu Coordenador ou com a Direcdo ou com o0 setor de
Relacionamento.

Caso queira ler todo o Regimento Escolar ele esta disponivel no site do
colégio:

www.colegio-kennedy.com.br

PROCESSO AVALIATIVO

1. Sistema de Avaliacdo

A avaliacdo do rendimento escolar, nos Cursos Técnicos, em que devem
preponderar 0s aspectos qualitativos sobre os quantitativos, num processo
continuo. Serdo efetuadas através de provas objetivas, trabalhos individuais ou
em grupo, pesquisa etc.(sempre havendo mais que dois instrumentos
avaliativos por bimestre).

Na apuracdo do rendimento escolar, as notas se graduardo de (0) zero
a (10,0) dez, e levar-se-4 em consideracgéo a avaliagcdo do rendimento em cada
disciplina, nos termos da legislacdo em vigor e do Regimento Interno do
Estabelecimento. Nao ha exames finais, apenas avaliacbes bimestrais e
estudos de recuperacao.

As médias dos alunos podem estar de 0,5 em 0,5, ou seja, hdo ha mais
a necessidade de numeros inteiros.

2. Procedimentos de Recuperacdo

No Ensino Técnico de forma intensiva ap0s semestre/modulo ao aluno com
aproveitamento insuficiente em até 4(quatro) componentes curriculares
(disciplinas) e, ouvido o Conselho de Classe.

Seréa considerado promovido apos atividades de recuperacao final o aluno
gue obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis inteiros).



3. Sistemade Promocdo

Sera considerado PROMOVIDO para série subsequiente ou concluinte
de curso, o aluno que obtiver ao final do ano letivo:

| — média final de aproveitamento igual ou superior a 6,5 (seis e meio)
nos componentes curriculares que exijam avaliacdo de competéncia para fins
de promocéo, calculadas ao final do ano letivo;

Il — média final de aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis inteiros)
apos atividades de recuperacéo final, se a elas tiver sido encaminhado.

lll — frequiéncia minima de 75% do total das horas letivas oferecidas.

4. Retencao

Sera considerado retido o aluno que:

I. Obtiver frequiéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento);

[I. Média final de aproveitamento inferior a 6,5 (seis e meio), calculada ao
final do ano letivo em mais de 4(quatro) componentes curriculares,
ouvido o Conselho de Classe/Série;

lll. Média final de aproveitamento inferior a 6,0 (seis inteiros), apos
atividades de recuperacédo final em 2(dois) ou mais componentes
curriculares, se a elas tiver sido encaminhado, ouvido o Conselho de
Classe/Série;

IV. Nao fizer os trabalhos, pesquisas, solicitados pelo professor, nao
cumprir estagio e nao comparecer a recuperacao intensiva,;

5. Sistema de Controle de Fregliéncia

A apuracdo da assiduidade far-se-a diariamente através do Diario de
Classe do Professor, que encaminhara bimestralmente o cébmputo a secretaria
da escola, juntamente com o resultado da avaliacdo do aproveitamento.

Para a promocao para a série seguinte ou conclusdo de curso, sera
exigida a freqiéncia minima de 75% das horas letivas totais.

ABONO DE FALTA SO OCORRE COM ATESTATO DE DOENCA
INFECTO CONTAGIOSA.



6. Avaliacdo Substitutiva

O aluno que faltar a qualquer uma das avaliagdes previamente fixadas,
sera atribuida a nota zero, exceto se a falta tenha ocorrido por motivo justo ou
por forca de lei, devidamente comprovado.

Aos alunos que justificarem suas faltas em dia de avaliacao, terao
direito a uma avaliacdo substitutiva, em data e horario estipulado pela
Direcdo da Escola, desde que esta justificativa seja feita em no maximo 48
horas a contar da data da avaliacdo. O aluno devera apresentar formulario
proprio, que sera fornecido pela secretaria.

O aluno deve sempre justificar suas faltas com o formulario especifico e
entrega-lo na secretaria em caso de avaliacbes bimestrais e na Direcdo ou
Relacionamento em atividades extras e provas mensais.

Nunca perca o prazo de 48 horas. O formulério esta disponivel no site
do colégio.

Atividades extras, trabalhos e provas mensais ndo sdo cobradas taxas,
mas sO podem ser realizadas com autorizagédo da direcao.
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CALENDARIO ESCOLAR 2011
2° Semestre

Inicio das Aulas

Inicio 1° Bimestre Técnico

Liberacéo do Horario de Aulas Definitivo
Liberacdo do Calendério de Provas Bimestrais

Feriado — Independéncia
Semana de Provas Bimestrais

Feriado - Dia das Criancas
Entrega Boletins 1° Bimestre

Feriado — Finados
Feriado — Proclamacédo da Republica
Semana de Provas Bimestrais

Semana de Provas Bimestrais

Entrega de Notas na Secretaria

Conselho de Classe

Feriado — Aniversario de Guarulhos

Resultado Parcial as 19 horas

Retirada das atividades de recuperacao na Xerox das 19 horas as
21 horas e Liberacéo do Horéario Especial de Recuperacao
Recuperagéo Final das 19h as 22 horas

Conselho de Classe Final

Resultado Final as 19 horas

(Boletins somente dia 05 de janeiro/12)



